
JL SOFT FICHA FINANCEIRA(RESUMIDA)

SEÇÃO RECURSOS HUMANOS

DIRETORIA  DE ADMINISTRAÇÃO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO

Exercício: 2025

Página: 1/ 29

FUNCIONÁRIO: CARGO:18 ALDO ALVES DA SILVA VEREADOR

VereadoresORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

191.128.948-93CPF: RG: 21235074-2 PIS/PASEP: 12433824984 01/01/2025DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 11/09/1976 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 100  20 NIVEL SALARIAL: VER R$  9.300,00VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

7 SUBSIDIO P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  37.200,00

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  951,06  951,62  951,62  951,62  3.805,92

2050 I.R.R.F. D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.295,68  1.295,53  1.295,38  1.295,53  5.182,12

2200 DESCONTO DE PGTO INDEVIDO_ D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,56  0,00  0,56

TOTAL DE PROVENTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  37.200,00

TOTAL DE DESCONTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.246,74  2.247,15  2.247,56  2.247,15  8.988,60

TOTAL LÍQUIDO:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  7.053,26  7.052,85  7.052,44  7.052,85  28.211,40

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:19 CRISTIANO DUARTE NETO VEREADOR

VereadoresORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

192.112.438-58CPF: RG: 29619807-9 PIS/PASEP: 18000695656 01/01/2025DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 18/01/1979 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 100  20 NIVEL SALARIAL: VER R$  9.300,00VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

7 SUBSIDIO P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  37.200,00

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  951,06  951,62  951,62  951,62  3.805,92

2050 I.R.R.F. D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.399,96  1.399,80  1.399,65  1.399,80  5.599,21

2200 DESCONTO DE PGTO INDEVIDO_ D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,56  0,00  0,56

3080 EMPRESTIMO BANCÁRIO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.055,03  1.055,03

TOTAL DE PROVENTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  37.200,00

TOTAL DE DESCONTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.351,02  2.351,42  2.351,83  3.406,45  10.460,72

TOTAL LÍQUIDO:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  6.948,98  6.948,58  6.948,17  5.893,55  26.739,28

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce



JL SOFT FICHA FINANCEIRA(RESUMIDA)

SEÇÃO RECURSOS HUMANOS

DIRETORIA  DE ADMINISTRAÇÃO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO

Exercício: 2025

Página: 3/ 29

FUNCIONÁRIO: CARGO:20 JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA RAMOS VEREADOR

VereadoresORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

288.060.168-14CPF: RG: 32892424-6 PIS/PASEP: 12552911872 01/01/2025DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 12/09/1980 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 100  20 NIVEL SALARIAL: VER R$  9.300,00VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

7 SUBSIDIO P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  37.200,00

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  951,06  951,62  951,62  951,62  3.805,92

2050 I.R.R.F. D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.295,68  1.295,53  1.295,38  1.295,53  5.182,12

2200 DESCONTO DE PGTO INDEVIDO_ D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,56  0,00  0,56

3080 EMPRESTIMO BANCÁRIO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.255,00  3.255,00  6.510,00

TOTAL DE PROVENTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  37.200,00

TOTAL DE DESCONTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.246,74  2.247,15  5.502,56  5.502,15  15.498,60

TOTAL LÍQUIDO:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  7.053,26  7.052,85  3.797,44  3.797,85  21.701,40

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:21 DANIEL JOSÉ SEPÚLVIDA VEREADOR

VereadoresORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

192.050.758-25CPF: RG: 29315078-3 PIS/PASEP: 12502854735 01/01/2025DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 05/08/1976 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 100  20 NIVEL SALARIAL: VER R$  9.300,00VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

7 SUBSIDIO P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  37.200,00

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  951,06  951,62  951,62  951,62  3.805,92

2050 I.R.R.F. D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.399,96  1.399,80  1.399,65  1.399,80  5.599,21

2200 DESCONTO DE PGTO INDEVIDO_ D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,56  0,00  0,56

3080 EMPRESTIMO BANCÁRIO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.432,00  2.432,00  4.864,00

TOTAL DE PROVENTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  37.200,00

TOTAL DE DESCONTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.351,02  2.351,42  4.783,83  4.783,42  14.269,69

TOTAL LÍQUIDO:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  6.948,98  6.948,58  4.516,17  4.516,58  22.930,31

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:22 ROBERSON PEDROSA DE OLIVEIRA

VereadoresORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

274.709.798-67CPF: RG: 272638067 PIS/PASEP: 12469800295 01/01/2025DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 24/12/1974 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 20  4 NIVEL SALARIAL: VER R$  9.300,00VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

7 SUBSIDIO P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  37.200,00

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  951,06  951,62  951,62  951,62  3.805,92

2050 I.R.R.F. D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.295,68  1.295,53  1.295,38  1.295,53  5.182,12

2200 DESCONTO DE PGTO INDEVIDO_ D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,56  0,00  0,56

3080 EMPRESTIMO BANCÁRIO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.167,00  1.508,50  2.675,50

TOTAL DE PROVENTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  37.200,00

TOTAL DE DESCONTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.246,74  2.247,15  3.414,56  3.755,65  11.664,10

TOTAL LÍQUIDO:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  7.053,26  7.052,85  5.885,44  5.544,35  25.535,90

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:23 JOSE HENRIQUE DOS SANTOS PEREIRA VEREADOR

Câmara Municipal de São PedroORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

286.525.378-36CPF: RG: 297162810 PIS/PASEP: 20617479806 01/01/2025DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 10/12/1979 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 100  20 NIVEL SALARIAL: VER R$  9.300,00VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

7 SUBSIDIO P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  37.200,00

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  951,06  951,62  951,62  951,62  3.805,92

2050 I.R.R.F. D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.243,55  1.243,39  1.243,24  1.243,39  4.973,57

2200 DESCONTO DE PGTO INDEVIDO_ D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,56  0,00  0,56

TOTAL DE PROVENTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  37.200,00

TOTAL DE DESCONTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.194,61  2.195,01  2.195,42  2.195,01  8.780,05

TOTAL LÍQUIDO:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  7.105,39  7.104,99  7.104,58  7.104,99  28.419,95

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:52 JOSE TADEU AZZINE CORDENADOR DE SECRETARIA

EfetivosORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

601.026.598-34CPF: RG: 6975560-7 PIS/PASEP: 10426989845 24/05/2004DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 17/08/1953 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 100  20 NIVEL SALARIAL: VI R$  6.769,36VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

1 SALÁRIO BASE P  6.326,50  5.272,08  5.306,10  6.326,50  6.326,50  6.326,50  6.326,50  6.326,50  6.326,50  6.326,50  6.326,50  6.769,36  74.286,04

12 13º SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

13 ADIANTAMENTO 13º SALARIO P  0,00  3.669,37  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.669,37

17 FÉRIAS P  0,00  1.054,42  1.020,40  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.074,82

19 1/3 DE FÉRIAS P  0,00  2.425,21  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.425,21

20 ABONO PECUNIÁRIO P  0,00  3.057,81  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.057,81

52 ADICIONAL P/TEMPO DE SERVIÇO - CLT. P  948,97  948,97  948,97  948,97  948,97  948,97  948,97  948,97  948,97  948,97  948,97  1.015,40  11.454,07

102 DIFERENÇA DE SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  509,28  509,28

103 DEDICAÇÃO PLENA P  1.897,95  1.897,95  1.897,95  1.897,95  1.897,95  1.897,95  1.897,95  1.897,95  1.897,95  1.897,95  1.897,95  2.030,81  22.908,26

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  908,85  592,48  832,32  908,85  908,85  908,85  908,85  908,85  951,06  951,62  951,62  951,62  10.683,82

2030 PREVIDÊNCIA 13º SALÁRIO (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2050 I.R.R.F. D  1.376,76  2.043,69  1.376,76  1.376,76  1.376,76  1.376,76  1.376,76  1.376,76  1.365,15  1.365,00  1.364,84  1.681,64  17.457,64

2060 PREVIDÊNCIA FÉRIAS (INSS) D  0,00  316,37  76,53  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  392,90

2080 I.R.R.F. S/ 13º SALÁRIO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2090 ADIANTAMENTO 13º SALARIO PAGO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2100 FÉRIAS PAGAS D  0,00  5.483,02  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  5.483,02

2200 DESCONTO DE PGTO INDEVIDO_ D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,56  0,00  0,56

3070 CONVÊNIO UNIMED MÉDICO D  1.406,13  1.406,18  1.406,18  1.406,18  1.406,18  1.578,58  1.578,58  1.578,58  1.578,58  1.578,58  1.578,58  1.578,58  18.080,91

TOTAL DE PROVENTOS:  9.173,42  18.325,81  9.173,42  9.173,42  9.173,42  9.173,42  9.173,42  9.173,42  9.173,42  9.173,42  9.173,42  10.324,85  120.384,86

TOTAL DE DESCONTOS:  3.691,74  9.841,74  3.691,79  3.691,79  3.691,79  3.864,19  3.864,19  3.864,19  3.894,79  3.895,20  3.895,60  4.211,84  52.098,85

TOTAL LÍQUIDO:  5.481,68  8.484,07  5.481,63  5.481,63  5.481,63  5.309,23  5.309,23  5.309,23  5.278,63  5.278,22  5.277,82  6.113,01  68.286,01

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:54 AGDA ROSANI MARIANO DANIEL COPEIRA/FAXINEIRA

EfetivosORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

714.590.498-53CPF: RG: PIS/PASEP: 10676640998 16/02/2004DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 15/06/1956 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 100  20 NIVEL SALARIAL: I R$  1.624,26VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

1 SALÁRIO BASE P  1.451,25  1.451,25  983,10  1.451,25  1.451,25  1.451,25  1.354,50  1.451,25  608,59  1.518,00  1.518,00  1.624,26  16.313,95

12 13º SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

13 ADIANTAMENTO 13º SALARIO P  0,00  667,58  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  667,58

17 FÉRIAS P  0,00  0,00  468,15  0,00  0,00  0,00  96,75  0,00  842,66  0,00  0,00  0,00  1.407,56

19 1/3 DE FÉRIAS P  0,00  0,00  556,32  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  556,32

52 ADICIONAL P/TEMPO DE SERVIÇO - CLT. P  217,69  217,69  217,69  217,69  217,69  217,69  217,69  217,69  217,69  227,70  227,70  243,64  2.658,25

102 DIFERENÇA DE SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  27,99  0,00  0,00  122,20  150,19

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  129,02  129,02  102,26  129,02  129,02  129,02  121,77  129,02  66,76  134,34  134,34  156,33  1.489,92

2030 PREVIDÊNCIA 13º SALÁRIO (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2060 PREVIDÊNCIA FÉRIAS (INSS) D  0,00  0,00  76,83  0,00  0,00  0,00  7,25  0,00  63,19  0,00  0,00  0,00  147,27

2090 ADIANTAMENTO 13º SALARIO PAGO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

3120 EMPRESTIMO CONSIGNADO D  501,16  501,16  501,16  501,16  501,16  501,16  501,16  501,16  501,16  501,16  501,16  501,16  6.013,92

TOTAL DE PROVENTOS:  1.668,94  2.336,52  2.225,26  1.668,94  1.668,94  1.668,94  1.668,94  1.668,94  1.696,93  1.745,70  1.745,70  1.990,10  21.753,85

TOTAL DE DESCONTOS:  630,18  630,18  680,25  630,18  630,18  630,18  630,18  630,18  631,11  635,50  635,50  657,49  7.651,11

TOTAL LÍQUIDO:  1.038,76  1.706,34  1.545,01  1.038,76  1.038,76  1.038,76  1.038,76  1.038,76  1.065,82  1.110,20  1.110,20  1.332,61  14.102,74

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce



JL SOFT FICHA FINANCEIRA(RESUMIDA)

SEÇÃO RECURSOS HUMANOS

DIRETORIA  DE ADMINISTRAÇÃO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO

Exercício: 2025

Página: 9/ 29

FUNCIONÁRIO: CARGO:64 ALBINO ANTUNES VEREADOR

VereadoresORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

185.098.018-78CPF: RG: 17927493-4 PIS/PASEP: 12168739228 01/01/2013DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 10/05/1969 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 100  20 NIVEL SALARIAL: VER R$  9.300,00VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

7 SUBSIDIO P  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  89.939,20

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  951,06  951,62  951,62  951,62  9.064,96

2024 DESCONTO LIMINAR PROC.2015857-18-2024-826.000 D  0,00  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  0,00  0,00  0,00  0,00  4.218,20

2050 I.R.R.F. D  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  1.399,96  1.399,80  1.399,65  1.399,80  10.162,57

2200 DESCONTO DE PGTO INDEVIDO_ D  602,60  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,56  0,00  603,16

3130 CONVENIO UNIMED D  975,55  595,46  504,00  504,00  504,00  504,00  504,00  538,43  594,72  594,72  725,43  670,74  7.215,05

TOTAL DE PROVENTOS:  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  89.939,20

TOTAL DE DESCONTOS:  2.805,95  2.425,86  2.334,40  2.334,40  2.334,40  2.334,40  2.334,40  2.368,83  2.945,74  2.946,14  3.077,26  3.022,16  31.263,94

TOTAL LÍQUIDO:  3.786,45  4.166,54  4.258,00  4.258,00  4.258,00  4.258,00  4.258,00  4.223,57  6.354,26  6.353,86  6.222,74  6.277,84  58.675,26

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce



JL SOFT FICHA FINANCEIRA(RESUMIDA)

SEÇÃO RECURSOS HUMANOS

DIRETORIA  DE ADMINISTRAÇÃO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO

Exercício: 2025

Página: 10/ 29

FUNCIONÁRIO: CARGO:66 CARLOS EDUARDO OLIVEIRA VEREADOR

VereadoresORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

115.490.448-26CPF: RG: 20079981-1 PIS/PASEP: 12080533543 01/01/2013DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 23/08/1971 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 100  20 NIVEL SALARIAL: VER R$  9.300,00VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

7 SUBSIDIO P  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  89.939,20

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  951,06  951,62  951,62  951,62  9.064,96

2024 DESCONTO LIMINAR PROC.2015857-18-2024-826.000 D  0,00  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  0,00  0,00  0,00  0,00  4.218,20

2050 I.R.R.F. D  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  1.399,96  1.399,80  1.399,65  1.399,80  10.162,57

2200 DESCONTO DE PGTO INDEVIDO_ D  602,60  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,56  0,00  603,16

3080 EMPRESTIMO BANCÁRIO D  555,03  555,03  555,03  555,03  555,03  555,03  555,03  555,03  555,03  998,15  998,15  998,15  7.989,72

3130 CONVENIO UNIMED D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  325,68  297,36  297,36  588,27  1.508,67

TOTAL DE PROVENTOS:  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  89.939,20

TOTAL DE DESCONTOS:  2.385,43  2.385,43  2.385,43  2.385,43  2.385,43  2.385,43  2.385,43  2.385,43  3.231,73  3.646,93  3.647,34  3.937,84  33.547,28

TOTAL LÍQUIDO:  4.206,97  4.206,97  4.206,97  4.206,97  4.206,97  4.206,97  4.206,97  4.206,97  6.068,27  5.653,07  5.652,66  5.362,16  56.391,92

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce



JL SOFT FICHA FINANCEIRA(RESUMIDA)

SEÇÃO RECURSOS HUMANOS

DIRETORIA  DE ADMINISTRAÇÃO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO

Exercício: 2025
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FUNCIONÁRIO: CARGO:68 ADRIANO VITOR DE OLIVEIRA VEREADOR

VereadoresORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

282.553.748-92CPF: RG: 358823262 PIS/PASEP: 19028398506 01/01/2013DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 02/11/1980 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 100  20 NIVEL SALARIAL: PRES. R$  9.300,00VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

7 SUBSIDIO P  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  89.939,20

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  951,06  951,62  951,62  951,62  9.064,96

2024 DESCONTO LIMINAR PROC.2015857-18-2024-826.000 D  0,00  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  0,00  0,00  0,00  0,00  4.218,20

2050 I.R.R.F. D  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  1.399,96  1.399,80  1.399,65  1.399,80  10.162,57

2200 DESCONTO DE PGTO INDEVIDO_ D  602,60  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,56  0,00  603,16

3080 EMPRESTIMO BANCÁRIO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.255,00  3.255,00  6.510,00

TOTAL DE PROVENTOS:  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  89.939,20

TOTAL DE DESCONTOS:  1.830,40  1.830,40  1.830,40  1.830,40  1.830,40  1.830,40  1.830,40  1.830,40  2.351,02  2.351,42  5.606,83  5.606,42  30.558,89

TOTAL LÍQUIDO:  4.762,00  4.762,00  4.762,00  4.762,00  4.762,00  4.762,00  4.762,00  4.762,00  6.948,98  6.948,58  3.693,17  3.693,58  59.380,31

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce



JL SOFT FICHA FINANCEIRA(RESUMIDA)

SEÇÃO RECURSOS HUMANOS

DIRETORIA  DE ADMINISTRAÇÃO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO

Exercício: 2025
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FUNCIONÁRIO: CARGO:83 LUIZ FERNANDO GOMES ALTOS VEREADOR

VereadoresORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

152.534.168-54CPF: RG: 25694515 PIS/PASEP: 12541969971 01/01/2017DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 02/01/1972 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 100  20 NIVEL SALARIAL: VER R$  9.300,00VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

7 SUBSIDIO P  0,00  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  83.346,80

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  0,00  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  951,06  951,62  951,62  951,62  8.407,58

2024 DESCONTO LIMINAR PROC.2015857-18-2024-826.000 D  0,00  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  0,00  0,00  0,00  0,00  4.218,20

2050 I.R.R.F. D  0,00  414,00  414,00  414,00  414,00  414,00  414,00  414,00  1.243,55  1.243,39  1.243,24  1.243,39  7.871,57

2200 DESCONTO DE PGTO INDEVIDO_ D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,56  0,00  0,56

TOTAL DE PROVENTOS:  0,00  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  83.346,80

TOTAL DE DESCONTOS:  0,00  1.673,98  1.673,98  1.673,98  1.673,98  1.673,98  1.673,98  1.673,98  2.194,61  2.195,01  2.195,42  2.195,01  20.497,91

TOTAL LÍQUIDO:  0,00  4.918,42  4.918,42  4.918,42  4.918,42  4.918,42  4.918,42  4.918,42  7.105,39  7.104,99  7.104,58  7.104,99  62.848,89

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce



JL SOFT FICHA FINANCEIRA(RESUMIDA)

SEÇÃO RECURSOS HUMANOS

DIRETORIA  DE ADMINISTRAÇÃO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO

Exercício: 2025
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FUNCIONÁRIO: CARGO:84 ONDINA DANIEL VEREADOR

VereadoresORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

723.007.108-97CPF: RG: PIS/PASEP: 19027716482 01/01/2017DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 02/08/1950 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 100  20 NIVEL SALARIAL: VER R$  9.300,00VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

7 SUBSIDIO P  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  89.939,20

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  951,06  951,62  951,62  951,62  9.064,96

2024 DESCONTO LIMINAR PROC.2015857-18-2024-826.000 D  0,00  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  0,00  0,00  0,00  0,00  4.218,20

2050 I.R.R.F. D  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  1.399,96  1.399,80  1.399,65  1.399,80  10.162,57

2200 DESCONTO DE PGTO INDEVIDO_ D  602,60  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,56  0,00  603,16

TOTAL DE PROVENTOS:  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  89.939,20

TOTAL DE DESCONTOS:  1.830,40  1.830,40  1.830,40  1.830,40  1.830,40  1.830,40  1.830,40  1.830,40  2.351,02  2.351,42  2.351,83  2.351,42  24.048,89

TOTAL LÍQUIDO:  4.762,00  4.762,00  4.762,00  4.762,00  4.762,00  4.762,00  4.762,00  4.762,00  6.948,98  6.948,58  6.948,17  6.948,58  65.890,31

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce



JL SOFT FICHA FINANCEIRA(RESUMIDA)

SEÇÃO RECURSOS HUMANOS

DIRETORIA  DE ADMINISTRAÇÃO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO

Exercício: 2025

Página: 14/ 29

FUNCIONÁRIO: CARGO:89 BEATRIZ DE CAMPOS ALMEIDA BONTORIM COPEIRA/FAXINEIRA

EfetivosORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

283.743.888-03CPF: RG: 27943057-7 PIS/PASEP: 12455100415 04/06/2018DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 02/12/1976 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 200  40 NIVEL SALARIAL: I R$  1.624,26VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

1 SALÁRIO BASE P  1.451,25  1.451,25  1.451,25  1.451,25  1.451,25  1.217,18  1.451,25  1.451,25  1.451,25  1.518,00  1.518,00  1.624,26  17.487,44

12 13º SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

13 ADIANTAMENTO 13º SALARIO P  0,00  532,13  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  532,13

15 MÉDIAS HORAS EXTRAS 13º SALÁRIO P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

17 FÉRIAS P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  234,07  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  234,07

19 1/3 DE FÉRIAS P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  483,76  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  483,76

20 ABONO PECUNIÁRIO P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  483,75  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  483,75

56 HORAS EXTRAS 50 % P  0,00  0,00  100,35  0,00  0,00  52,49  24,82  0,00  0,00  83,45  0,00  0,00  261,11

102 DIFERENÇA DE SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  66,75  0,00  0,00  106,26  173,01

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  109,43  109,43  118,46  109,43  109,43  103,86  111,66  109,43  113,85  121,36  113,85  132,97  1.363,16

2030 PREVIDÊNCIA 13º SALÁRIO (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2060 PREVIDÊNCIA FÉRIAS (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  53,83  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  53,83

2090 ADIANTAMENTO 13º SALARIO PAGO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2100 FÉRIAS PAGAS D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  967,51  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  967,51

3120 EMPRESTIMO CONSIGNADO D  441,35  441,35  441,35  441,35  441,35  441,35  441,35  441,35  441,35  441,35  441,35  441,35  5.296,20

3130 CONVENIO UNIMED D  252,00  282,00  282,00  264,39  409,38  354,84  282,00  252,00  297,36  357,36  325,68  562,13  3.921,14

TOTAL DE PROVENTOS:  1.451,25  1.983,38  1.551,60  1.451,25  1.451,25  2.471,25  1.476,07  1.451,25  1.518,00  1.601,45  1.518,00  1.730,52  19.655,27

TOTAL DE DESCONTOS:  802,78  832,78  841,81  815,17  960,16  1.921,39  835,01  802,78  852,56  920,07  880,88  1.136,45  11.601,84

TOTAL LÍQUIDO:  648,47  1.150,60  709,79  636,08  491,09  549,86  641,06  648,47  665,44  681,38  637,12  594,07  8.053,43

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:91 PATRICIA FERNANDA DOS SANTOS CORREA AGENTE DE SECRETARIA

EfetivosORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

309.858.298-77CPF: RG: 330528786 PIS/PASEP: 13009300939 08/06/2018DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 17/11/1982 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 200  40 NIVEL SALARIAL: IV R$  4.373,13VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

1 SALÁRIO BASE P  2.273,81  2.273,81  1.026,88  2.127,11  2.273,81  2.273,81  2.273,81  2.273,81  2.273,81  4.087,04  3.296,00  4.373,13  30.826,83

12 13º SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

13 ADIANTAMENTO 13º SALARIO P  0,00  909,52  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  909,52

17 FÉRIAS P  0,00  0,00  1.246,93  146,70  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  791,04  0,00  2.184,67

19 1/3 DE FÉRIAS P  0,00  0,00  1.075,96  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.075,96

102 DIFERENÇA DE SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  286,09  286,09

110 ATIVIDADE PLENARIO P  954,00  954,00  954,00  954,00  954,00  954,00  954,00  954,00  954,00  0,00  0,00  0,00  8.586,00

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  286,15  286,15  283,22  270,54  286,15  286,15  286,15  286,15  280,74  383,84  324,52  461,87  3.721,63

2030 PREVIDÊNCIA 13º SALÁRIO (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2050 I.R.R.F. D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  88,72  88,72  162,85  340,29

2060 PREVIDÊNCIA FÉRIAS (INSS) D  0,00  0,00  138,12  15,61  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  59,32  0,00  213,05

2090 ADIANTAMENTO 13º SALARIO PAGO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2100 FÉRIAS PAGAS D  0,00  0,00  1.075,96  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.075,96

3130 CONVENIO UNIMED D  1.320,00  1.654,48  1.360,80  1.350,00  1.272,39  1.550,53  1.386,17  1.291,47  1.576,80  1.546,80  1.486,80  1.654,67  17.450,91

TOTAL DE PROVENTOS:  3.227,81  4.137,33  4.303,77  3.227,81  3.227,81  3.227,81  3.227,81  3.227,81  3.227,81  4.087,04  4.087,04  4.659,22  43.869,07

TOTAL DE DESCONTOS:  1.606,15  1.940,63  2.858,10  1.636,15  1.558,54  1.836,68  1.672,32  1.577,62  1.857,54  2.019,36  1.959,36  2.279,39  22.801,84

TOTAL LÍQUIDO:  1.621,66  2.196,70  1.445,67  1.591,66  1.669,27  1.391,13  1.555,49  1.650,19  1.370,27  2.067,68  2.127,68  2.379,83  21.067,23

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce



JL SOFT FICHA FINANCEIRA(RESUMIDA)

SEÇÃO RECURSOS HUMANOS

DIRETORIA  DE ADMINISTRAÇÃO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO

Exercício: 2025

Página: 16/ 29

FUNCIONÁRIO: CARGO:94 MIZAEL FLAMARINI ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

EfetivosORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

321.587.058-41CPF: RG: 40541942-9 PIS/PASEP: 20978656371 18/06/2018DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 31/10/1981 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 200  40 NIVEL SALARIAL: VIII R$  2.432,98VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

1 SALÁRIO BASE P  1.980,42  2.273,81  2.273,81  2.273,81  2.273,81  2.273,81  2.273,81  2.273,81  2.273,81  2.273,81  1.320,28  1.054,29  24.819,28

12 13º SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

13 ADIANTAMENTO 13º SALARIO P  0,00  909,52  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  909,52

17 FÉRIAS P  293,39  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  953,53  1.378,69  2.625,61

19 1/3 DE FÉRIAS P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  757,95  0,00  757,95

102 DIFERENÇA DE SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  91,96  91,96

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  161,46  183,46  183,46  183,46  183,46  183,46  183,46  183,46  181,87  181,87  185,70  101,07  2.096,19

2030 PREVIDÊNCIA 13º SALÁRIO (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2050 I.R.R.F. D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  15,58  0,00  15,58

2060 PREVIDÊNCIA FÉRIAS (INSS) D  22,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  71,51  103,40  196,91

2090 ADIANTAMENTO 13º SALARIO PAGO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2100 FÉRIAS PAGAS D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  757,95  0,00  757,95

TOTAL DE PROVENTOS:  2.273,81  3.183,33  2.273,81  2.273,81  2.273,81  2.273,81  2.273,81  2.273,81  2.273,81  2.273,81  3.031,76  2.524,94  29.204,32

TOTAL DE DESCONTOS:  183,46  183,46  183,46  183,46  183,46  183,46  183,46  183,46  181,87  181,87  1.030,74  204,47  3.066,63

TOTAL LÍQUIDO:  2.090,35  2.999,87  2.090,35  2.090,35  2.090,35  2.090,35  2.090,35  2.090,35  2.091,94  2.091,94  2.001,02  2.320,47  26.137,69

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:102 DEBORA CRISTINA MADAZIO ASSESSOR LEGISLATIVO

ComissionadosORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

276.329.378-62CPF: RG: 27584322-6 PIS/PASEP: 12658351250 22/01/2019DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 14/03/1979 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 200  40 NIVEL SALARIAL: IV R$  4.373,13VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

1 SALÁRIO BASE P  4.087,04  4.087,04  2.768,64  4.087,04  4.087,04  4.087,04  4.087,04  3.427,84  4.087,04  4.087,04  3.427,84  4.373,13  46.693,77

12 13º SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

13 ADIANTAMENTO 13º SALARIO P  0,00  1.634,82  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.634,82

17 FÉRIAS P  0,00  0,00  1.318,40  0,00  0,00  0,00  0,00  659,20  0,00  0,00  659,20  0,00  2.636,80

19 1/3 DE FÉRIAS P  0,00  0,00  1.362,37  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.362,37

20 ABONO PECUNIÁRIO P  0,00  0,00  1.362,35  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.362,35

102 DIFERENÇA DE SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  286,09  286,09

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  391,00  391,00  361,22  391,00  391,00  391,00  391,00  341,56  383,84  383,84  334,40  461,87  4.612,73

2030 PREVIDÊNCIA 13º SALÁRIO (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2050 I.R.R.F. D  144,53  144,53  390,47  144,53  144,53  144,53  144,53  144,53  145,60  145,60  145,60  238,98  2.077,96

2060 PREVIDÊNCIA FÉRIAS (INSS) D  0,00  0,00  220,51  0,00  0,00  0,00  0,00  49,44  0,00  0,00  49,44  0,00  319,39

2080 I.R.R.F. S/ 13º SALÁRIO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2090 ADIANTAMENTO 13º SALARIO PAGO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2100 FÉRIAS PAGAS D  0,00  0,00  2.724,72  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.724,72

3070 CONVÊNIO UNIMED MÉDICO D  591,43  591,43  591,43  591,43  591,43  661,39  661,39  661,39  661,39  661,39  661,39  661,39  7.586,88

TOTAL DE PROVENTOS:  4.087,04  5.721,86  6.811,76  4.087,04  4.087,04  4.087,04  4.087,04  4.087,04  4.087,04  4.087,04  4.087,04  4.659,22  53.976,20

TOTAL DE DESCONTOS:  1.126,96  1.126,96  4.288,35  1.126,96  1.126,96  1.196,92  1.196,92  1.196,92  1.190,83  1.190,83  1.190,83  1.362,24  17.321,68

TOTAL LÍQUIDO:  2.960,08  4.594,90  2.523,41  2.960,08  2.960,08  2.890,12  2.890,12  2.890,12  2.896,21  2.896,21  2.896,21  3.296,98  36.654,52

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:108 JOSE ROBERTO DE MOURA VEREADOR

VereadoresORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

306.068.368-96CPF: RG: 337610605 PIS/PASEP: 19002470838 01/01/2021DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 28/07/1981 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 100  20 NIVEL SALARIAL: VER R$  9.300,00VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

7 SUBSIDIO P  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  89.939,20

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  951,06  951,62  951,62  951,62  9.064,96

2024 DESCONTO LIMINAR PROC.2015857-18-2024-826.000 D  0,00  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  0,00  0,00  0,00  0,00  4.218,20

2050 I.R.R.F. D  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  1.399,96  1.399,80  1.399,65  1.399,80  10.162,57

2200 DESCONTO DE PGTO INDEVIDO_ D  602,60  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,56  0,00  603,16

3130 CONVENIO UNIMED D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  297,36  297,36  297,36  297,36  1.189,44

TOTAL DE PROVENTOS:  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  89.939,20

TOTAL DE DESCONTOS:  1.830,40  1.830,40  1.830,40  1.830,40  1.830,40  1.830,40  1.830,40  1.830,40  2.648,38  2.648,78  2.649,19  2.648,78  25.238,33

TOTAL LÍQUIDO:  4.762,00  4.762,00  4.762,00  4.762,00  4.762,00  4.762,00  4.762,00  4.762,00  6.651,62  6.651,22  6.650,81  6.651,22  64.700,87

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:109 LUCIANO MAZZONETTO VEREADOR

VereadoresORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

171.631.328-75CPF: RG: 19444088 PIS/PASEP: 13730494928 01/01/2021DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 12/05/1970 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 100  20 NIVEL SALARIAL: VER R$  9.300,00VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

7 SUBSIDIO P  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  89.939,20

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  657,38  951,06  951,62  951,62  951,62  9.064,96

2024 DESCONTO LIMINAR PROC.2015857-18-2024-826.000 D  0,00  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  602,60  0,00  0,00  0,00  0,00  4.218,20

2050 I.R.R.F. D  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  570,42  1.399,96  1.399,80  1.399,65  1.399,80  10.162,57

2200 DESCONTO DE PGTO INDEVIDO_ D  602,60  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,56  0,00  603,16

3080 EMPRESTIMO BANCÁRIO D  1.684,70  1.684,70  1.684,70  1.684,70  1.684,70  1.684,70  1.684,70  1.684,70  1.684,70  0,00  0,00  0,00  15.162,30

TOTAL DE PROVENTOS:  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  6.592,40  9.300,00  9.300,00  9.300,00  9.300,00  89.939,20

TOTAL DE DESCONTOS:  3.515,10  3.515,10  3.515,10  3.515,10  3.515,10  3.515,10  3.515,10  3.515,10  4.035,72  2.351,42  2.351,83  2.351,42  39.211,19

TOTAL LÍQUIDO:  3.077,30  3.077,30  3.077,30  3.077,30  3.077,30  3.077,30  3.077,30  3.077,30  5.264,28  6.948,58  6.948,17  6.948,58  50.728,01

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:112 SAMUEL GALZERANO NICOLETTE ASSESSOR ESPECIAL LEGISLATIVO

ComissionadosORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

309.242.618-54CPF: RG: 432805339 PIS/PASEP: 13100068857 25/01/2021DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 23/03/1982 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 200  40 NIVEL SALARIAL: VI R$  6.769,36VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

1 SALÁRIO BASE P  6.326,50  6.326,50  6.326,50  6.326,50  6.326,50  4.285,69  6.326,50  6.326,50  6.326,50  4.067,04  6.326,50  6.769,36  72.060,59

12 13º SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

13 ADIANTAMENTO 13º SALARIO P  0,00  2.530,60  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.530,60

17 FÉRIAS P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.040,81  0,00  0,00  0,00  2.259,46  0,00  0,00  4.300,27

19 1/3 DE FÉRIAS P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.108,88  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.108,88

20 ABONO PECUNIÁRIO P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.108,83  0,00  0,00  2.108,83

102 DIFERENÇA DE SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  442,86  442,86

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  704,52  704,52  704,52  704,52  704,52  746,36  704,52  704,52  695,29  514,71  695,29  819,29  8.402,58

2030 PREVIDÊNCIA 13º SALÁRIO (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2050 I.R.R.F. D  545,77  545,77  545,77  545,77  545,77  1.069,52  545,77  545,77  548,31  548,31  548,31  757,78  7.292,62

2060 PREVIDÊNCIA FÉRIAS (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  162,49  0,00  0,00  0,00  180,58  0,00  0,00  343,07

2080 I.R.R.F. S/ 13º SALÁRIO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2090 ADIANTAMENTO 13º SALARIO PAGO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2100 FÉRIAS PAGAS D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.108,88  0,00  0,00  0,00  2.108,83  0,00  0,00  4.217,71

2260 PENSÃO ALIMENTÍCIA S/ SALÁRIO LÍQUIDO II D  1.686,59  2.445,77  1.686,59  1.686,59  1.686,59  2.257,96  1.686,59  1.686,59  1.689,36  2.322,01  1.689,36  1.917,88  22.441,88

TOTAL DE PROVENTOS:  6.326,50  8.857,10  6.326,50  6.326,50  6.326,50  8.435,38  6.326,50  6.326,50  6.326,50  8.435,33  6.326,50  7.212,22  83.552,03

TOTAL DE DESCONTOS:  2.936,88  3.696,06  2.936,88  2.936,88  2.936,88  6.345,21  2.936,88  2.936,88  2.932,96  5.674,44  2.932,96  3.494,95  42.697,86

TOTAL LÍQUIDO:  3.389,62  5.161,04  3.389,62  3.389,62  3.389,62  2.090,17  3.389,62  3.389,62  3.393,54  2.760,89  3.393,54  3.717,27  40.854,17

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:117 VICTOR YUZO YAMAGUTI ASSISTENTE CONTABIL

EfetivosORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

470.041.788-97CPF: RG: 500646943 PIS/PASEP: 26904316290 20/03/2023DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 06/01/1997 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 240  40 NIVEL SALARIAL: IX R$  5.945,82VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

1 SALÁRIO BASE P  5.556,84  5.556,84  5.556,84  5.556,84  5.556,84  5.556,84  5.556,84  5.556,84  4.481,32  5.556,84  5.556,84  4.756,66  64.806,38

12 13º SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

13 ADIANTAMENTO 13º SALARIO P  0,00  2.222,74  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.222,74

17 FÉRIAS P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.075,52  0,00  0,00  1.189,16  2.264,68

19 1/3 DE FÉRIAS P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.981,98  1.981,98

20 ABONO PECUNIÁRIO P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.981,94  1.981,94

102 DIFERENÇA DE SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  311,18  311,18

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  596,77  596,77  596,77  596,77  596,77  596,77  596,77  596,77  506,88  587,54  587,54  677,68  7.133,80

2030 PREVIDÊNCIA 13º SALÁRIO (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2050 I.R.R.F. D  468,02  468,02  468,02  468,02  468,02  468,02  468,02  468,02  470,56  470,56  470,56  1.108,02  6.263,86

2060 PREVIDÊNCIA FÉRIAS (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  80,66  0,00  0,00  273,94  354,60

2080 I.R.R.F. S/ 13º SALÁRIO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2090 ADIANTAMENTO 13º SALARIO PAGO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

TOTAL DE PROVENTOS:  5.556,84  7.779,58  5.556,84  5.556,84  5.556,84  5.556,84  5.556,84  5.556,84  5.556,84  5.556,84  5.556,84  10.220,92  73.568,90

TOTAL DE DESCONTOS:  1.064,79  1.064,79  1.064,79  1.064,79  1.064,79  1.064,79  1.064,79  1.064,79  1.058,10  1.058,10  1.058,10  2.059,64  13.752,26

TOTAL LÍQUIDO:  4.492,05  6.714,79  4.492,05  4.492,05  4.492,05  4.492,05  4.492,05  4.492,05  4.498,74  4.498,74  4.498,74  8.161,28  59.816,64

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:118 VICTOR GARCIA REIGADA ADVOGADO LEGISLATIVO

EfetivosORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

435.938.248-09CPF: RG: 40440442-X PIS/PASEP: 26820678027 03/04/2023DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 06/03/1994 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 240  40 NIVEL SALARIAL: VI R$  6.769,36VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

1 SALÁRIO BASE P  6.326,50  6.326,50  6.326,50  6.326,50  6.326,50  6.326,50  3.585,02  4.897,94  6.326,50  6.326,50  6.326,50  6.769,36  72.190,82

12 13º SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

13 ADIANTAMENTO 13º SALARIO P  0,00  2.530,60  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.530,60

17 FÉRIAS P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.741,48  1.428,56  0,00  0,00  0,00  0,00  4.170,04

19 1/3 DE FÉRIAS P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.108,88  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.108,88

20 ABONO PECUNIÁRIO P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.108,83  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.108,83

102 DIFERENÇA DE SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  442,86  442,86

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  704,52  704,52  704,52  704,52  704,52  704,52  410,99  597,13  695,29  695,29  695,29  819,29  8.140,40

2030 PREVIDÊNCIA 13º SALÁRIO (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2050 I.R.R.F. D  650,04  650,04  650,04  650,04  650,04  650,04  1.173,80  650,04  652,58  652,58  652,58  862,06  8.543,88

2060 PREVIDÊNCIA FÉRIAS (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  497,86  107,39  0,00  0,00  0,00  0,00  605,25

2080 I.R.R.F. S/ 13º SALÁRIO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2090 ADIANTAMENTO 13º SALARIO PAGO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2100 FÉRIAS PAGAS D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4.217,71  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4.217,71

TOTAL DE PROVENTOS:  6.326,50  8.857,10  6.326,50  6.326,50  6.326,50  6.326,50  10.544,21  6.326,50  6.326,50  6.326,50  6.326,50  7.212,22  83.552,03

TOTAL DE DESCONTOS:  1.354,56  1.354,56  1.354,56  1.354,56  1.354,56  1.354,56  6.300,36  1.354,56  1.347,87  1.347,87  1.347,87  1.681,35  21.507,24

TOTAL LÍQUIDO:  4.971,94  7.502,54  4.971,94  4.971,94  4.971,94  4.971,94  4.243,85  4.971,94  4.978,63  4.978,63  4.978,63  5.530,87  62.044,79

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:120 RODRIGO RAINHO DA SILVA Agente de Comunicação e Cerimonial

EfetivosORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

270.834.358-04CPF: RG: 290700565 PIS/PASEP: 13159101850 04/11/2024DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 08/04/1978 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 240  40 NIVEL SALARIAL: XI R$  4.820,13VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

1 SALÁRIO BASE P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4.054,31  4.504,79  4.504,79  4.504,79  4.504,79  4.820,13  26.893,60

12 13º SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

102 DIFERENÇA DE SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  315,34  315,34

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  386,41  449,48  440,25  440,25  440,25  528,54  2.685,18

2030 PREVIDÊNCIA 13º SALÁRIO (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

2050 I.R.R.F. D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  141,99  223,73  223,73  223,73  223,73  365,63  1.402,54

3120 EMPRESTIMO CONSIGNADO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  858,17  858,17  858,17  2.574,51

TOTAL DE PROVENTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  4.054,31  4.504,79  4.504,79  4.504,79  4.504,79  5.135,47  27.208,94

TOTAL DE DESCONTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  528,40  673,21  663,98  1.522,15  1.522,15  1.752,34  6.662,23

TOTAL LÍQUIDO:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.525,91  3.831,58  3.840,81  2.982,64  2.982,64  3.383,13  20.546,71

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
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FUNCIONÁRIO: CARGO:121 DANIELA DE OLIVEIRA CHEFE DE GABINETE

ComissionadosORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

267.513.408-26CPF: RG: 29315061 PIS/PASEP: 12587740241 20/01/2025DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 30/03/1977 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 200  40 NIVEL SALARIAL: V R$  5.027,12VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

1 SALÁRIO BASE P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.818,67  4.698,24  4.698,24  5.027,12  16.242,27

102 DIFERENÇA DE SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  328,88  328,88

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  140,91  467,33  467,33  559,42  1.634,99

2050 I.R.R.F. D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  267,25  267,25  421,58  956,08

TOTAL DE PROVENTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.818,67  4.698,24  4.698,24  5.356,00  16.571,15

TOTAL DE DESCONTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  140,91  734,58  734,58  981,00  2.591,07

TOTAL LÍQUIDO:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.677,76  3.963,66  3.963,66  4.375,00  13.980,08

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:122 ARMANDO AUGUSTO PIRES NETO ASSESSOR PARLAMENTAR

ComissionadosORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

170.698.188-07CPF: RG: 13950727 PIS/PASEP: 12325158758 20/01/2025DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 07/02/1972 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 200  40 NIVEL SALARIAL: IV R$  4.373,13VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

1 SALÁRIO BASE P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.582,08  4.087,04  4.087,04  4.373,13  14.129,29

102 DIFERENÇA DE SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  286,09  286,09

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  119,61  383,84  383,84  461,87  1.349,16

2050 I.R.R.F. D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  146,90  146,90  258,47  552,27

TOTAL DE PROVENTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.582,08  4.087,04  4.087,04  4.659,22  14.415,38

TOTAL DE DESCONTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  119,61  530,74  530,74  720,34  1.901,43

TOTAL LÍQUIDO:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.462,47  3.556,30  3.556,30  3.938,88  12.513,95

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:123 LUIZ GUSTAVO RODRIGUES ASSESSOR PARLAMENTAR

ComissionadosORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

391.409.458-39CPF: RG: 474543997 PIS/PASEP: 20215290466 03/02/2025DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 22/07/1990 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 200  40 NIVEL SALARIAL: IV R$  4.373,13VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

1 SALÁRIO BASE P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.795,11  4.087,04  4.373,13  12.255,28

102 DIFERENÇA DE SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  286,09  286,09

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  348,81  383,84  461,87  1.194,52

2050 I.R.R.F. D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  78,63  117,16  196,32  392,11

3120 EMPRESTIMO CONSIGNADO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  228,14  228,14

TOTAL DE PROVENTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.795,11  4.087,04  4.659,22  12.541,37

TOTAL DE DESCONTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  427,44  501,00  886,33  1.814,77

TOTAL LÍQUIDO:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.367,67  3.586,04  3.772,89  10.726,60

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:124 ELAERTHE BOMTORIN ZELADOR

ComissionadosORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

082.527.578-47CPF: RG: 154354466 PIS/PASEP: 12144224295 18/02/2025DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 05/02/1966 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 200  40 NIVEL SALARIAL: IV R$  4.373,13VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

1 SALÁRIO BASE P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  749,57  4.087,04  4.373,13  9.209,74

102 DIFERENÇA DE SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  286,09  286,09

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  67,46  383,84  461,87  913,17

2050 I.R.R.F. D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  146,90  258,47  405,37

3120 EMPRESTIMO CONSIGNADO D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  846,02  846,02  1.692,04

TOTAL DE PROVENTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  749,57  4.087,04  4.659,22  9.495,83

TOTAL DE DESCONTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  67,46  1.376,76  1.566,36  3.010,58

TOTAL LÍQUIDO:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  682,11  2.710,28  3.092,86  6.485,25

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:125 THOMAS BOSCARIOL LIMA AGENTE DE COMPRAS, LICITAÇÕES E CONTRATO

EfetivosORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

440.700.018-08CPF: RG: 50546138-9 PIS/PASEP: 20045798308 25/02/2025DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 15/04/1997 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 200  40 NIVEL SALARIAL: XI R$  4.820,13VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

1 SALÁRIO BASE P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  643,54  4.504,79  4.820,13  9.968,46

102 DIFERENÇA DE SALÁRIO_ P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  315,34  315,34

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  48,26  440,25  528,54  1.017,05

2050 I.R.R.F. D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  223,73  365,63  589,36

TOTAL DE PROVENTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  643,54  4.504,79  5.135,47  10.283,80

TOTAL DE DESCONTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  48,26  663,98  894,17  1.606,41

TOTAL LÍQUIDO:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  595,28  3.840,81  4.241,30  8.677,39

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce
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FUNCIONÁRIO: CARGO:126 AGATA MURAKAMI DO NASCIMENTO RECEPCIONISTA

EfetivosORGANOGRAMA: CAMARA MUNICIPALLOCAL DE TRABALHO:

465.285.848-50CPF: RG: PIS/PASEP: 20169420587 01/04/2025DT. ADMISSÃO: DT. DEMISSÃO:

DT. NASCIMENTO: 19/12/2000 VL. HORAS/MÊS: VL. HORAS/SEMANA: 200  40 NIVEL SALARIAL: III R$  2.041,56VALOR SAL.:

CÓD DESCRIÇÃO DO EVENTO

N

A

T

RESUMO DOS ÚLTIMOS 12 MESES

Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024 Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025

1 SALÁRIO BASE P  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.041,56  2.041,56

2010 PREVIDÊNCIA (INSS) D  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  160,97  160,97

TOTAL DE PROVENTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.041,56  2.041,56

TOTAL DE DESCONTOS:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  160,97  160,97

TOTAL LÍQUIDO:  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.880,59  1.880,59

Legenda:

(*Férias): Eventos ref. a cálculo de 

Férias, apenas informativo.

tadeu.azzine
Realce


